


Sobre o Instituto Incluir

O Instituto Incluir foi fundado pela Carina Alves, que atua há 

mais de 20 anos no Rio de Janeiro e em todo o Brasil, com 

projetos sociais para promover a inclusão e a participação 

social da pessoa com deficiência, através da educação, do 

esporte e da cultura.

Através de parcerias com setor público e privado, nacionais 

e internacionais, desenvolvemos projetos com o objetivo de 

ampliar o acesso das pessoas com deficiência aos espaços 

sociais.

Com foco no fomento da inclusão, desenvolvemos projetos 

e atividades nos eixos: esporte, educação, cultura e social, 

que englobam:

• Atividade física

• Promoção à saúde

• Educação inclusiva

• Educação Ambiental

• Cultura Acessível

• Formação profissional 

• Atendimento às famílias que vivem em vulnerabilidade 

social;
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Fases do Projeto: Elaboração e submissão 

Os projetos submetidos à análise do Departamento de 

Incentivo e Fomento ao Esporte – DIFE, cumprem os 

seguintes passos: 

- Cadastramento de projeto no Sistema SLI. 

- Preenchimento de todos os campos de identificação do 

projeto: definição, destinação, local de execução, 

manifestação desportiva, público beneficiário e 

informações complementares (descrição dos objetivos, 

metodologia e a justificativa do projeto), Metas (cada 

meta - quantitativa e qualitativa – acompanha o 

indicador e o instrumento de verificação). Além de 

anexos com declarações e comprovação da capacidade 

técnica operativa do proponente, mais os orçamentos 

de todos os itens que serão utilizados no projeto 

(material esportivo, alimentação, uniforme e todos os 

RHs e prestadores de serviços.

- O projeto só pode ser finalizado e enviado após a 

verificação e o preenchimento correto das etapas 

anteriores e cumprir todos os requisitos do sistema 

(inclusive dados do proponente). Enquanto existirem 

pendências o projeto não poderá ser enviado.



O Projeto prevê atendimento com 2 Comunidades no Rio de 

Janeiro/RJ e 1 Comunidade em Suzano/SP.
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TODOS os departamentos e todas as etapas do processo são importantes

Sim! Todas as etapas são extremamente importantes, 

mas hoje, nesta imersão, vamos abordar assuntos a partir 

da Captação de Recursos.

Esta etapa exige muita atenção e comprometimento da 

equipe de gestão, pois é uma etapa que vai fazer toda a 

diferença no nosso próximo ano. Na fase de captação, os 

projetos vão ganhando forma visual, se materializam e ficam 

coloridos com as apresentações, fotos e vídeos e 

depoimentos que apresentamos aos patrocinadores e 

parceiros. Além disso, é também um momento em que 

temos que apresentar muitos documentos, as vezes, cumprir 

requisitos específicos de cada patrocinador e se adequar a 

leis, portarias, políticas internas de parceiros e 

patrocinadores e etc.

• Programa de Integridade e Anti Corrupção;

• Regimento Interno 

• Código de Ética e Conduta ;

• Planejamento Estratégico;

• Plano de Comunicação 

• Programa de Doação

• Programa de Voluntariado

• No Site: “Transparência”. Todos os projetos que 

executamos até o momento e toda a nossa 

documentação
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Estamos aqui e agora ! Vamos planejar a execução

Na linha dos projetos incentivados, em 2022, vamos 

executar, aproximadamente, 6 projetos nos eixos: esporte, 

cultura e educação, além do eixo social que trabalhamos em 

cada projeto e em ações pontuais, além de oportunidades 

que vão surgindo ao longo do ano.

Nossos projetos:

• Pulsar II (LIE);

• Pulsar III (LIE);

• EsportivaMENTE II (LIE);

• Brasil Diversidade II (LIE);

• Incluir nas Comunidades (LIE);

• Literatura Acessível (ROUANET);

• Surf e Inclusão (ICMS).

Ao longo de 2021, nossa equipe de projetos 

aperfeiçoou as suas habilidades na execução dos projetos 

educacionais e desenvolvemos novas habilidades, passando 

a ter expertise, também na área de submissão a editais de 

prêmios literários e outros prêmios. Mantendo essa linha 

para o ano de 2022, já estamos inscritos em cerca de 10 

editais.



Eixo Educação:

Projeto PULSAR conheça nossa trajetória 

desde 2015 onde tudo começou...

O Instituto Incluir parceira da Firjan e da AHK-RIO desde

2015 se reunirão para pensar esse projeto, o que em

2016 resultou em sua execução e comemoração ao

centenário da AHK RIO, desde então com o sucesso do

programa não paramos mais.

Foram mais de 500 profissionais qualificados,

desdobrados em mais de 10.000 atendimento as pessoas

com deficiência nas redes públicas e privadas através dos

profissionais e estudardes formados.
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Pulsar II
O projeto foi idealizado pela grande parceira Câmara

Brasil-Alemanha do Rio de Janeiro e será realizado em

parceria com a Deutsche Sporthochschule Köln,

instituição de renome na área da inclusão e na

formação de professores na Alemanha e o Instituto

Incluir com expertise em inclusão.

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, através

do Laboratório de Estudos e Pesquisas em Educação,

Diversidade e Inclusão (LEPEDI), também está junto

conosco nesse curso de formação com objetivos

alinhados aos nossos: incluir, transformar e formar.

O Incluir tem uma trajetória de formação na área da inclusão 

e busca ampliar o conhecimento com mais inovação e novas 

tecnologias sociais para o paradesporto brasileiro.
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PULSAR III

• As aulas são teóricas e práticas,
ministradas aos finais de semana e contam
com uma linguagem, metodologia e espaços
físicos ou ambientes virtuais acessíveis, uma
vez que os cursos contam com pessoas com
deficiência.

Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover 

oportunidades de aprendizagem ao  longo da vida para todos.
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www.institutoincluir.com.br
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Descrição gerada automaticamente

Instituto Incluir

Instituto Incluir

Carina Alves
21.97105.1551

carina@institutoincluir.com.br

https://www.instagram.com/instituto_incluir/
http://www.institutoincluir.com.br/
https://www.facebook.com/VamosIncluir/
https://www.youtube.com/channel/UCVIPWI90eobqcZ5uYSq1KJA/featured
https://www.youtube.com/channel/UCVIPWI90eobqcZ5uYSq1KJA/featured
mailto:carina@institutoincluir.com.br
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